
令和7年度地域雇用活性化推進事業（厚生労働省埼玉労働局委託）

就職促進

秩父地域合同企業説明会 / 面接会 【主催】ちちぶ雇用活性化協議会

企業PRシート

募集職種

勤務地

住所

電話

④二次元
コード

WEBサイト

業種企業名

社内
研修
あり

転勤
なし

特別
休暇
あり

新車営業スタッフ

有休
取得率
100％

経験者
優遇

子育て
応援

年間
休日

120日
以上

トヨタカローラ新埼玉株式会社

賞与
年2回
5ヶ月
以上

入社後サポート

職種案内

お客様とコミュニケーションを取りながら、お客様のニーズにあう
クルマの提案・販売、その後のアフターフォローをしていただきます。
求める能力は、クルマの知識ではなく、コミュニケーション能力です

接客応対やマナーについて、クルマの知識等、これまでの経験を
踏まえて販売スキルが向上するよう、定期的にサポートしていきます

健康経営推進

スタッフのワークライフバランスを充実できるよう、健康経営の推進
・全スタッフ対象の健康診断・メンタルチェック実施
・福利厚生の充実・研修制度の充実 など

勤務地【秩父店：秩父市大野原955 】選考【本社：さいたま市】

秩父店のほか、ご住所を考慮の上、検討します

お問い合わせは【本社総務課】まで 【総務課】048-858-2893
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