
本社所在地：〒329-3157　栃木県那須塩原市大原間西1-10-6

TEL：0287-67-0003 企業HP／URL：https://www.tmc-jinji.com/

設立年月日  | 1985年6月8日

資本金  | 110万円

売上高  | －

従業員数  | [全体] 220人

 | [男性] 119 [女性] 101

年間休日数  | 105日

有休消化日数  | 8日

平均年齢  | 39.0歳

平均勤続年数  | 5.0年

管理職の女性比率  |  21 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2021年

所属部

署 職種

出身地

■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

総合職・事務職

顧問先企業に対し、人事労務

管理に関するアドバイスや社

会保険、労働保険の事務手続

き、給与計算代行、助成金申

請代行等を行うお仕事です。

10人

職位能力手当、業務手当、資

格手当、通勤手当、家族手当

、住宅手当（新卒）

年2回

栃木県那須塩原市大原間西1-

10-6

各種保険制度、退職金制度（

勤続4年以上）、財形貯蓄、資

格取得支援制度　等

105日、有給休暇（年次有給

休暇）

大学院卒：235,000円、大学

卒：230,000円、短大卒：225

,000円、専門卒：220,000円

| 本社

| 総合職

| 茨城県

出産や育児、介護等を行う社員への柔軟な働き方、働きがいのある職場環境づくり、業

務のデジタル化推進、人財育成システムの整備

法律の知識を活かした仕事と行政の事業を受託して仕事をしていることが魅力的に思い入社しました。現在は那須支店

の社会保険・労働保険の手続きをおこなう得喪部門の管理者をしています。入社や退社、出産、ケガ、病気などの各種

保険手続きを通じて従業員の生活を支えることができ、会社の経営と雇用が安定するようサポートに尽力できることが

やりがいです。

| 業務内容
企業理念として「企業は人なり 

人は財なり」を掲げ、企業経営者のよきアドバイザーとなる、若い「人財」の

育成を目指しています。顧問先企業に対し、人事労務管理に関するアドバイス

や事務手続き代行などを行うお仕事です。また、労働・社会保険の手続きや給

与計算、データ取込み、行政への書類作成など、お客様先に寄り添ったサポー

ト業務を行うお仕事です。

顧問先企業に対し、人事労務管理に関するアドバイスや事務手続代行などを

行っています。社会保険労務士法人ＴＭＣは全国でも有数の規模となってお

り、毎日様々な知識が身に付き、お客様の喜ぶ顔や感謝の声をダイレクトに

感じることができるところが、この仕事の魅力です。

社会保険労務士業務の専門的な仕事に興味がある方、自身のスキルと価値を高

め、お客様と地域社会に貢献したいと思う方、事務職のスペシャリストになり

たいと思う方、「人」と関わる仕事がしたい方を募集しています。

| 先輩社員からのメッセージ

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

学術研究 専門技術サービス業 社会保険労務士業
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社会保険労務士法人ＴＭＣ 画像を

挿入ください

企業HP

QRコード

企業基本データ

！画像を挿入ください！

画像 [1]

ロゴや建物外観、

社内風景、自社商品、

社員の顔写真など

Booth No.

SDGsの取組


