
本社所在地：〒260-8588　千葉県千葉市中央区祐光4-18-3

TEL：043-221-4446 企業HP／URL：https://www.lifeland-group.jp/

設立年月日  | 1967年12月4日

資本金  | 15,500万円

売上高  | 非公開

従業員数  | [全体] 623人

 | [男性] 275 [女性] 348

年間休日数  | 106日

有休消化日数  | 9日

平均年齢  | 40.3歳

平均勤続年数  | 10.9年

管理職の女性比率  |  8.3 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2020年

所属部

署 職種

出身地

■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

サービス業（ 他に分類されないもの） 冠婚葬祭

21
株式会社ライフランド

企業基本データ| 業務内容
お客様にとって一生に一度の大切な節目であるご葬儀が忘れられない大切な想

い出となるよう、お打ち合わせから式場の準備、当日のお式の運営、アフター

フォローに至るまでトータルサポートします。

創業半世紀以上続く老舗企業でありながら、奨学金代理返還制度の新設や物

価高に合わせた手当の支給など、社員の働き易い環境を求め、常に進化を続

けています。

「人と関わる事が好き」「仲間と協力しながら仕事をしたい」「幅広い知識・

スキルを持つ社会人になりたい」と考えている方、人生のエンディングに寄り

添うプロフェッショナルとしてお客様に感動をしていただけるようなお仕事を

しませんか？

| 先輩社員からのメッセージ

デジタル化の促進

親族の葬儀に参列し葬祭業界に興味を持ちました。何かあったときにすぐに柔軟に対応できる会社の体制やホスピタリ

ティの高さから、「この会社であればお客様に寄り添える」と感じられたのが入社の決め手です！現在は司会進行やセ

レモニーリーダー、ご葬儀後のアフターフォローなどを担当しています。お客様から直接感謝の言葉を頂けることが何

よりのやりがいです。

有給休暇、慶弔休暇、産前・

産後休暇、介護休暇

社会保険完備、奨学金代理返

還制度、確定給付企業年金、

退職金制度(勤続3年以上)、社

内融資制度、資格取得支援、

社員割引制度、慶弔見舞金、

定期健康診断、親和会

年2回

①201,860円(大卒) 

②195,890円(大卒)

| ライフケア事業本部 東葛・茨城支店

| セレモニースタッフ

| 千葉県

総合職(①葬祭スタッフ・②事

務スタッフ)

①ご葬儀の運営・司会進行・

アフターフォロー等　②総務

・経理・人事などの事務業務

20名程度

通勤手当、時間外手当、居住

手当、昼食補助手当、ファミ

リー手当、資格手当、運転手

当

福島県いわき市　他 

千葉県(千葉市・柏市)・茨城

県(土浦市)など

Booth No.

SDGsの取組


