
本社所在地：〒100-8560　東京都千代田区内幸町1-1-3

TEL：03-6373-1111 企業HP／URL：https://www.tepco.co.jp/index-j.html

設立年月日  | 1951年5月1日

資本金  | 1兆4,009億円（連結）

売上高  | 6兆9,183億円 （2023年度）

従業員数  | [全体] 38121人

 | [男性] 23686 [女性] 3683

年間休日数  | 122日

有休消化日数  | 17日

平均年齢  | 45.7歳

平均勤続年数  | 24.4年

管理職の女性比率  |  6.06 %

■ 採用職種 ・事務系職・技術系職

■ 仕事の内容

■ 採用人数 709名（2024年度実績）

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

■ 賞与 なし（年俸制を採用）

入社年 | 2022年 ■ 休日/休暇

所属部

署 職種

出身地

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

電気 ガス 熱供給 水道業 電気・ガス・エネルギー

30
東京電力ホールディングス株式会社

企業基本データ| 業務内容

東京電力グループは首都圏を中心とした電力供給やガス供給等の総合エネル

ギーサービスを展開しています。電力事業は社会全体を支える重要なインフ

ラです。電力を安定的にお届けすること、事故や災害時に早期の復旧を実現

することは、電力事業者としての最大の社会的使命であり、大変やりがいを

感じられるお仕事です。

TEPCOグループは人々の生活を支える重要なインフラである電力安定供給の責任

を果たすだけでなく、エネルギー産業の変革時期の中で、変革を担い新たな価値

を創造し、その将来像を共に創っていく仲間を求めています。

| 先輩社員からのメッセージ

・事務系職：文理学科不問です。お客さまのニーズに幅広くお応えしていくために、

国内外問わず多彩な活躍フィールドにおいて、課題解決や新規事業に取り組んでいま

す。経営企画、広報、法務、国際、パワーグリッドサービス、営業、一般管理 

他・技術系職：理系全般（建築・土木・情報系含む）対象。発電や送配電設備の設計

や運転・保守、系統計画・操作等により、首都圏エリアへの電力安定供給を支えてい

ます。技術者として国内外問わず幅広い活躍フィールドがあります。原子力・再生可

能エネルギー（水力・風力等）発電、架空送電、地中送電、変電、配電、系統運用、

系統計画、電子通信、土木、建築、技術営業、システム・セキュリティ等※技術系職

での入社後、事務系職の仕事に携わることもあります。

・リモートワーク制度完備

・フレックス勤務制度（コアタ

イム無し）導入

・有給休暇20日/年（平均取得日

数17日）

・特別休暇22種類（夏休み、リ

フレッシュ休暇、結婚休暇　他

）

・各種社宅・寮の提供

・貯蓄制度の充実（財形貯蓄制

度、企業型確定拠出年金　他）

・自己啓発の支援（通信教育費

用補助、資格取得奨励金　他）

| 採用グループ

| 人事

| 滋賀県

再生可能エネルギーの利用と電化推進をかけあわせ、DXによる技術革新と新ビジネスの創

造により、「脱炭素」と「防災」といった新たな価値を提供していきます。

事業規模の大きさや福利厚生制度の充実度に魅力を感じていました。事業規模の大きさは、活躍フィールドの多様さにも

つながっており、様々な仕事へ挑戦できると思ったことも、入社の決め手となりました。また、東京電力は全国様々な地

域から社員が集まっており、地方出身なのでその点も魅力的でした。

首都圏を中心とした電力供給

等の総合エネルギーサービス

を展開しています。（発電事

業、一般送配電事業、小売電

気事業他）

関東各都県、山梨県、静岡県

、福島県、長野県、新潟県、

青森県、宮城県、大阪府、愛

知県、福岡県、海外事業所

大学・博士卒 246,900円 

修士卒 225,000円 大学卒 

202,100円 高専卒 178,000円 

短大・専門卒 165,100円 

高校卒 158,000円 

時間外手当、作業手当、通勤

交通費全額支給　等

完全週休2日制、国民の祝日、

年末年始、普通休暇(1年目年1

5日、2年目から年20日)、特

別休暇（傷病休暇、夏季休暇

、育児休暇、子の看護休暇、

出産休暇　等）

Booth No.

SDGsの取組


