
本社所在地：〒963-4111　福島県田村市大越町上大越字後原10-67

TEL：0247-61-7100 企業HP／URL：https://www.topcon-optonexus.co.jp/

設立年月日  | 1969年10月18日

資本金  | 10,000万円

売上高  | 618,900万円

従業員数  | [全体] 233人

 | [男性] 122 [女性] 111

年間休日数  | 126日

有休消化日数  | 12日

平均年齢  | 42.0歳

平均勤続年数  | 14.1年

管理職の女性比率  |  4.4 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2023年

所属部

署 職種

出身地

■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

製造業 光学レンズの製造／光学部品の組立、および販売

09
株式会社トプコンオプトネクサス 画像を

挿入ください

企業HP

QRコード

企業基本データ| 業務内容
弊社は東証プライム上場「(株)トプコン」の国内製造関係企業です。光学デバイ

ス専業メーカーとして、トプコン製品に搭載される光学部品／光学ユニットを

生産しています。「『医・食・住』に関する社会的課題を解決し、豊かな社会

づくりに貢献する」という経営理念の下、医療や農業、社会インフラを支える

製品に使用される部品を製造しています。

各種、福利厚生が充実しており、男性・女性共に働きやすい職場です。仕事

とプライベートの両立を重視する方や、福島で長期的に安定して働きたい方

にお勧めです。また、国家技能検定を中心とした資格取得も推進しており、

補助制度があります。その他仕事をする上でわからないことがあれば、いつ

でも聞ける環境を整えております。

元気で明るく積極的な方、自ら調査・探求し、先進的な視点から提案の出来る

方のご応募をお待ちしております。

| 先輩社員からのメッセージ

各種保険制度、退職金制度、

確定給付年金、社員持株会、

財形貯蓄、昼食補助、借上社

宅制度、高速道路通勤補助な

ど

年間休日126日（完全週休二

日制、GW・年末年始・夏季

休暇）

204,000円

| 製造技術課

| 技術職

| 田村市

従来のレンズ洗浄では環境負荷のある揮発性有機溶剤を多量に使用していましたが、新

装置の導入で使用量を約40％削減しました。

地元福島で、モノづくりに携わりたいと思ったのが1番のきっかけです。私は、製造・機械知識もまったくの未経験で

したが入社後のサポートも手厚く、「まずはやってみよう」と様々な経験と成長ができる環境を与えてくださる所が魅

力だと感じています。また、社員同士の関係性も良くコミュニケーションが取りやすい所も魅力です。

技術職

光学部品及び組立製品の設計

、開発、改良、試作、技術指

導、製造原価見積など

1名

住宅手当、扶養手当など

年2回

福島県田村市大越町上大越字

後原10-67

Booth No.

SDGsの取組


