
本社所在地：〒964-0203　福島県二本松市木幡字平15-5

TEL：0243-46-3811 企業HP／URL：http://www.watanabe-wire.com

設立年月日  | 1965年12月22日

資本金  | 6,000万円

売上高  | 89,000万円

従業員数  | [全体] 84人

 | [男性] 73 [女性] 11

年間休日数  | 117日

有休消化日数  | 14日

平均年齢  | 32.4歳

平均勤続年数  | 8.2年

管理職の女性比率  |  20 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2018年

所属部

署 職種

出身地 ■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

製造業 ワイヤーカット加工による金型、部品の精密加工

17
株式会社福島ワイヤー加工センター 画像を

挿入ください

企業HP

QRコード

企業基本データ| 業務内容
ワイヤーカット加工と呼ばれる、1ミクロン単位の金属加工技術で日本のものづ

くりに貢献しています。ワイヤーカット加工とは髪の毛よりも細いワイヤー線

に電気を通し、導電性のある加工物(ワーク)をカットする金属の加工方法です

。精度が高いことで知られ、加工された製品は商品のモーター部や、細かな動

きを実現する精密ギアなど、重要部品として使われています。

日本一の加工機保有台数(100台)により、お客様からの加工ご依頼に迅速に

対応することができ、国内最短納期を実現しています。毎年新しい設備を導

入しているため、高品質の製品を安定かつスピーディーに提供することが可

能となっています。現在、ワイヤーカット加工に関する国家資格の取得者が

29名在籍しており、当社の高い技術力を支えています。

数多くの幅広い分野のお客様と取引があるため、多種多様なニーズに対応する

柔軟な加工技術が不可欠です。しかしながら入社後はOJTを中心に、社内外研

修、国家試験受験支援制度など、未経験からじっくりと技術を身に付け、一人

前に成長できる環境が整っていますので、文系・理系問わず「面白そう、やっ

てみたい！」という気持ちがある方に来て頂きたいと思います。

| 先輩社員からのメッセージ

| 福島第二工場

| 技術職(CAD担当)

| 二本松市出身

原材料(ワイヤー線)のリサイクルを通じ、循環型社会に対してクリーンな事業の推進を図

っております。

ワイヤーカット加工と聞いてもなかなかイメージが付きませんでしたが、実際に凸凹に加工した二つの金属が寸分の狂

いもなく組み合うサンプル品を見た時に衝撃を受けたのを覚えています。精度を追い求めての作業は、決して派手なも

のではありませんが、分野未経験から国内トップクラスの精密加工に携わることができるのがやりがいであり最大の魅

力だと感じます。

業務残業手当(14,000円~14,5

00円)、遅番手当(18,000円)、

通勤手当(全額)または家賃補

助手当(一律20,000円)

年２回(7月、12月)

完全週休2日制(シフト制)、有

給休暇、GW・夏季・年末年

始休暇

各種社会保険、共済制度、中

小企業退職金共済制度、国家

資格受験支援制度、慶弔見舞

金、インフルエンザワクチン

接種費用補助、各種レジャー

施設割引、

技術職

ワイヤーカット加工機のオペ

レーター業務・測定業務

3~4名

二本松市・福島市のいずれか

専門・短大卒：173,000円　

大卒：177,000円　大学院卒

：181,000円

Booth No.

SDGsの取組


