
本社所在地：〒974-8261　福島県いわき市植田町西荒田24-1

TEL：0246-63-9238 企業HP／URL：https://yoshida-kougyou.net/

設立年月日  | 1987年5月12日

資本金  | 1,000万円

売上高  | 11億3,106万円

従業員数  | [全体] 61名人

 | [男性] 53名 [女性] 8名

年間休日数  | 115日

有休消化日数  | 12.7日

平均年齢  | 42歳

平均勤続年数  | 7.3年

管理職の女性比率  |  0 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2024年

所属部

署 職種

出身地

■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

①建設技術職・②施工管理職

①発電設備・機械類の定期点

検補修工事や建設工事等の現

場業務、②工事の進行状況の

管理や品質管理、安全管理等

の監督業務

通勤手当、住宅手当、扶養手

当、出張手当、出張移動手当

、帰省費用補助、資格手当、

技能手当　他

年２回（8月・12月）

※業績が良い場合は期末賞与(

3月)も支給

5人

福島県：いわき市、南相馬市

、相馬市／新潟県：上越市、

北蒲原郡聖籠町／茨城県：東

海村　等

※出張あり

社会保険完備、社員寮、制服

貸与、資格取得支援制度、引

越費用補助、帰省費用補助、2

4時間対応の健康相談窓口 他

年間休日115日、週休２日制(

土日休み)、GW、夏季休暇、

年末年始休暇

専修：220,000円／専門：230

,000円／短大・高専：240,00

0円／大学：252,000円／大学

院280,000円

| 工事部

| 施工管理職

| 茨城県

健康促進、環境問題の認識・理解の推進、取引先との不当取引の防止など、持続可能性

への貢献を推進し、環境と社会に貢献します。

前職では配管の施工管理をしていて、そこでの経験を活かしたいと思い、求人サイトを探していたところ弊社に辿り着

きました。HPにある「笑顔の職人」という言葉を見て、楽しく仕事をしたいと考えていたので応募しました。面接の時

に初めて社長と話をし、人柄の良さを感じ、ここで働きたいと思い決めました。

| 業務内容
発電所の主要機器であるタービン・発電機などの据付、メンテナンス施工の専

門企業です。創業から50年、自社独自の施工技術や優れた技術者の育成に取り

組んできた結果、業界内でも主機据付の専門企業として認知されており、継続

して大型案件をご依頼いただいております。

当社が主力とする「タービン」の据付を行える事業者は限られています。タ

ービンは発電設備の心臓部となる主要機器で、大きなもので全長12メートル

、重さは200トン、100分の1ミリ単位で精度が求められる繊細な機器です。

国内外でも希少とされるメンテナンス技術の高さが我々の誇りであり、やり

がいです。

３つの人間力を重視した採用を行っております。現場において周りのスタッフ

とより良い関係を築きながら、協力して仕事を進められる「コミュニケーショ

ン力」。失敗を恐れず、新しいことに積極的に挑戦できる「行動力」。先輩職

人の技を盗んで、自ら学ぶ「洞察力」。このような方であれば、入社後は早い

スピードで成長し、幅広い分野で活躍していただけます。

| 先輩社員からのメッセージ

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

建設業 機械器具設置業
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SDGsの取組


