
本社所在地：〒370-0042　群馬県高崎市貝沢町甲965番地

TEL：027-362-1231 企業HP／URL：https://kushida.co.jp/

設立年月日  | 1953年9月7日

資本金  | 9,800万円

売上高  | 52億円

従業員数  | [全体] 285人

 | [男性] 240 [女性] 45

年間休日数  | 121日

有休消化日数  | 15日

平均年齢  | 40.0歳

平均勤続年数  | 14.0年

管理職の女性比率  |  3 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2010年

所属部

署 職種 ■ 賞与

出身地

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

建設業 設備工事、メーカー

32
クシダ工業株式会社

企業基本データ| 業務内容
暮らしに欠かせないインフラ設備を通じて、地域の暮らしを支える会社です。公

共施設等の電気、エアコンの設備をはじめ、浄水場など実はみなさんの身近なと

ころで活躍しています。東北地方で高いシェアを占めているのが自社開発の「遠

隔監視システム」。水道施設の監視・コントロールを行い、水の安定供給を支え

ています。

新入社員の教育制度として、2年間の「トレーナー制度」があります。先輩社

員がトレーナーとして一人ひとりに付いて指導を行います。1年目は社会人の

マナーや仕事の基礎を学び、2年目で応用、3年目で一人前を目指していきま

す。しっかりと先輩が教えてくれるので、着実に成長することができます。

【さまざまなことに前向きに取り組める方】弊社が手掛ける「設備」や「配電盤

・制御盤」に最初から詳しい方はほとんどいません。でも、文系理系問わず色々

なことを学んできた社員が活躍していて、その共通点は「前向き」なところ。な

んとなくインフラの仕事に興味がある、そんな人はぜひお話を聞きに来てくださ

い！

7月、12月、業績により決算

賞与あり

土日、その他会社カレンダー

による　夏期・年始に10日程

度の大型連休あり、年次有給

休暇（入社時10日、最大20日

）

遠方採用者住宅補助（4年間2

0,000円）産休・育休、時短

勤務、資格取得支援（費用は

会社負担、褒賞金・資格手当

あり）、会員制リゾートホテ

ル等

| 先輩社員からのメッセージ

| 工務本部

| 施工管理

| 福島県会津若松市

新商品「ZeroCarbon街路灯網」を開発。太陽光発電で点灯するほか環境モニタリングもで

き、災害対策等にも役立ちます。

宮城県仙台市の大学に通っていたとき、大学の就職課で地元福島県に郡山営業所があるクシダ工業を紹介してもらい、Uタ

ーン就職をしました。本社のある群馬のことはよく知りませんでしたが、会社の雰囲気、業務内容、土地も自分に合って

いると感じ、この会社に決めました。自社開発の監視システムの仕事も、自分が学んできたことが活かせるのではないか

と思いました。

施工管理・設計・営業・シス

テム開発

電気、水道、通信設備工事の

営業、設計、施工管理／配電

盤・制御盤の営業、電気設計

／自社システム開発

5人

群馬県高崎市、福島県郡山市

、その他営業所地域

通勤手当、時間外手当、家族

手当、資格手当

210,000円

Booth No.

SDGsの取組


