
本社所在地：〒976-0013　福島県相馬市小泉字高池88-1

TEL：0244-26-7821 企業HP／URL：https://on-cc.jp/

設立年月日  | 2018年1月1日

資本金  | 7,900万円

売上高  | 480,000万円

従業員数  | [全体] 94人

 | [男性] 76 [女性] 18

年間休日数  | 114日

有休消化日数  | 11日

平均年齢  | 47.7歳

平均勤続年数  | 12.1年

管理職の女性比率  |  3 %

■ 採用職種

■ 仕事の内容

■ 採用人数

■ 勤務地

■ 基本給

■ 諸手当

入社年 | 2024年

所属部

署 職種

出身地

■ 賞与

■ 休日/休暇

■ 福利厚生

募集要項

| 会社のここが自慢

| こんな人に来て欲しい！

建設業 総合建設業

15
株式会社小野中村 画像を

挿入ください

企業HP

QRコード

企業基本データ| 業務内容
入社後、施工管理業務（土木や建築）に携わって頂きます。具体的には、①施

工計画の立案、②工事現場での監督・指導（安全管理・進捗管理など）、③発

注者などとの打合せ、などです。現場は、土木（道路／河川／橋梁など）、建

築（学校／公共施設／個人住宅など）であり、協力会社と連携しながら工期内

の完成をめざしていきます。

当社は、前身の小野組創業から120年（明治37年創業）という歴史のある会

社であるとともに、2022年7月から本格始動したUNICONホールディングス

グループの一員です。国交省提唱の「企業集団制度」を活用し、グループ内

技術者が様々な工事経験を積める仕組を構築するなど、新たな施策にも積極

的に取組んでいます！

①与えられた仕事を遂行するだけでなく、自ら考え実行できる「積極性」のあ

る人　②価値観や方向性、事実や物事に対して解釈の異なった人の意見を尊重

し受け入れ、チームで働くことができる「柔軟性」がある人　③外に視点を向

けて新しい情報をキャッチでき、新しいマーケットやビジネスの可能性を見い

だすグローバルな視点を持った「外向性」のある人

| 先輩社員からのメッセージ

各種社会保険、退職金制度、

資格取得助成

完全週休2日制、有給休暇、お

盆、年末年始、その他会社カ

レンダーによる

200,000~240,000円

※大卒の場合

土建関連学科：240,000円

その他学科：220,000円

| 建築部

| 建築施工管理

| 宮城県名取市

有給休暇取得の推奨、DX化の推進、社会インフラの整備、現場毎の点検作業による労働

環境整備など、環境と社会に貢献

当社は、公共工事も民間リフォームも手掛けており、どちらも経験できるという点に魅力を感じました。また、私の出

身地である宮城から近かったことも入社の後押しになりました。ですが、入社を決めた一番の理由は、人の良さです。

社員同士の仲が良く、一人ひとりの社員を個人としてきちんと尊重してくれる雰囲気は、他社とは違う小野中村の魅力

だと感じています。

土木施工管理・建築施工管理

土木・建築工事の施工管理業

務（品質管理・原価管理・工

程管理・安全管理）

2名（土木施工管理：１名、建

築施工管理：1名）

通勤手当、住宅手当、時間外

勤務手当、資格手当

年2回

福島県相馬市

Booth No.

SDGsの取組


