
　

◆採用担当者からのメッセージ◆
　労働局は、「労働分野の専門家集団」として、働く人
の労働条件、安全・健康の確保のための指導・監督や
仕事を探している方や人材を必要とする企業などに対
して求められるサービスの提供を行っています。労働
局の果たすべき責任は重いものですが、その分やり
がいがあります。
　また、関連するさまざまな業務を経験し、｢労働分野
の専門家（プロフェッショナル）｣として、自らの専門性
を磨くことができます。熱意ある皆さんと一緒に仕事が
できることを楽しみにしています。

◆先輩社員からのメッセージ◆
　働く人々の支援は、困っている人の役に立
ち、感謝される場面が多いことなど、やりが
い､達成感の実感が得られる職場です。
　また、分からないことがあれば、上司や同僚
に相談できる環境のため、安心して業務に取
り組めます。
　労働局に興味を持ってくださった方、皆さん
とお会いできるのを楽しみにしております。

◆研修制度◆
　採用後速やかに、労働行政職員として必要な
基礎的知識・心構え・行政の課題などの研修を
実施します。
　その後、特定の職務または役職に就任した段
階での研修を実施しています。
◆新人社員への指導方針◆
　労働基準監督署やハローワークを定期的に異
動して様々な業務を経験していただきます。

　　所在地　茨城県水戸市宮町１丁目８番31号 　　事業所名　厚生労働省　茨城労働局

　　主な事業内容　国家公務

◆労働局からのメッセージ
①私たちは「労働分野のプロフェッショナル」です！・・・私たちの業務は、雇用の安定や働きやすい職場環境の実現など活躍のフィー
ルドは広く、国民生活に最も密接しており、やりがいのある仕事です。
②ワークライフバランスの取れた働き方ができる！・・・働き方改革の旗振り役として休暇の利用推進は進んでおり、仕事とプライベー
トの両立が可能な働きやすい職場です。

　　電話番号　029-224-6211
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