
　

＜採用担当者からのメッセージ＞
　当協会は、茨城県内の9割の市町村の住民の健康
診断等を実施しています。
　健診検査業務について何もわからないと不安な方
も、経験豊富な先輩方がしっかりとレクチャーし、サ
ポートしますので、ご安心ください！
　県民の皆さまの健康づくりに貢献したい、人の役に
立ちたいと考えている方、明るく笑顔で人と接すること
ができる方、サービス向上を目指し常に考え行動でき
る方を積極的に採用します。

＜先輩社員からのメッセージ＞
　健診業務について何も分からないまま入職しました
が、上司や先輩方に指導をいただき、現在は循環器健
診バスの運転及び健診現場での受付業務を任せてもら
えるまでに成長することができました。
　一から始めることは不安や悩み事で心配になると思い
ますが、困ったときには先輩方がしっかりと手助けをして
くれるので、安心して働ける職場だと実感しています。み
なさんと一緒に仕事ができることを楽しみにしています！

＜研修制度＞
　新入職員研修、階級別研修、テーマ別研修、
全職員研修　等

＜福利厚生等＞
・リフレッシュ休暇制度
・インフルエンザワクチンの接種費用補助、脳ドック
受診費用補助、帯状疱疹ワクチン接種費用補助
・生活資金・住宅貸付制度   等
・「いばらき健康経営推進事業所」認定

　　所在地　　　水戸市笠原町489番地の5
　　事業所名　　　　　公益財団法人茨城県総合健診協会

　　主な事業内容　　 健診検査事業
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　平均寿命が延びつつある現在、健康で活動的に暮らせる期間である“健康寿命”をいかに延ばすかが重要であるとされています。活き活きとした生活をより
送るためには、体の変化をいち早く把握し、適切な予防もしくは治療に繋げることが大切であり、そのために定期的な“健（検）診”が必要です。
　当協会では、茨城県内全域の赤ちゃんからご高齢の方まで幅広い健診・検査事業を通じて、県民の皆さまの健康づくりをサポートしています！

＜働き方改革の具体的取り組み内容＞
・休業期間の設定:夏季休業（６年度実績：９日間）・年末年始休業（６年度予定：10日間）等連続した休業
期間を設け、職員の健康の保持・増進に努めています。

　　電話番号   029-241-0011
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